Informacje o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw na pracownikéw i zleceniobiorcow

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016) - zwanego dalej: ,RODO”, informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Usmiechnij Mi Sie Sp. z o. o., z siedzibg w Warszawie
(zwana dalej: ,Administratorem”), ul. Burakowska 5/7, 01-066 Warszawa. Dane kontaktowe
prowadzonego zaktadu leczniczego:

e adres korespondencyjny - ul. Sadowa 67, 32-600 Oswiecim,
e nrtel. - +48 33 476 00 00,
® adres e-mail - rejestracia@usmiechnijmisie.pl.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych (IOD), z ktérym mozna skontaktowac sie we
wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych. Dane kontaktowe 10D -
Paulina Gogolewska, adres e-mail: iod @perfectinfo.pl.

3. Administrator jest uprawniony zada¢ od Pani/Pana podania danych wskazanych przepisami
prawa, tj. w art. 22' § 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy. Dane te s3
przetwarzane na potrzeby obecnej rekrutacji jako obowigzek prawny cigzacy na Administratorze
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz w ramach czynnosci zmierzajacych do zawarcia umowy (art. 6 ust. 1
lit. b RODO).

4. Dane osobowe moga by¢ przetwarzane takze na potrzeby przysztych rekrutacji, jezeli wyrazi
Pani/Pan na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

5. Dane osobowe przechowywane beda przez okres prowadzonej rekrutacji, a takze przez okres 12
miesiecy po jej zakonczeniu, na potrzeby przysztych rekrutacji - jezeli wyrazi Pani/Pan na to
zgode.

6. Odbiorcami danych osobowych moga byé podmioty Swiadczace na rzecz Administratora ustugi
techniczne, organizacyjne oraz prawne.

7. Na warunkach okreslonych w RODO, kandydat do pracy posiada prawo do:

e 7adania od Administratora dostepu do tresci swoich danych i uzyskania ich kopii,

e 73dania sprostowania danych, ich usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

e prawo do przenoszenia danych,

e cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie
wptywa na zgodnos$¢ przetwarzania danych, ktérego dokonano przed wycofaniem zgody,

® whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w
przypadku uznania, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

9. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.

Oswiadczenie zgody:

Jesli wyraza Pani/Pan zgode na przetwarzanie danych osobowych po zakonczeniu procesu
rekrutacyjnego na potrzeby przysztych rekrutacji, prosimy o zawarcie w dokumentach aplikacyjnych
os$wiadczenia zgody o nastepujacej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moim CV na potrzeby przysztych
procesow rekrutacji, w tym réwniez na inne stanowiska. Mam $wiadomos¢, ze moja zgoda moze byc
wycofana w kazdym czasie.


mailto:iod@perfectinfo.pl
mailto:rejestracja@usmiechnijmisie.pl

